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Sélection d’un Consultant Individuel pour la formation des experts en suivi évaluation (S&E) sur la
séquestration de carbone

Secteur : Agriculture-sécurité alimentaire
N° d'identification du Projet : P-Z1-C00-072
Référence de I'Accord de financement : Don n°2100155042220 du 13 mars 2023.

1. Le Comité Permanent Inter Etats de Lutte contre la Sécheresse dans le Sahel (CILSS) a regu un don du Fonds
Africain de Développement (FAD) afin de couvrir le colt de la Composante régionale du Projet 2 du Programme
de Renforcement de la Résilience & l'insécurité alimentaire et nutritionnelle au Sahel (P2-P2RS) ; et a l'intention
d'utiliser une partie des sommes accordées au titre de ce don pour financer le contrat de Consultant Individuel pour
le recrutement d’un consultant individuel pour la formation des experts en S&E sur la séquestration de
carbone

2. Le (a) Consultant () individuel (le) est chargé (€) de faire la formation des Experts en charge du S&E sur la
Séquestration de carbone dans les formations végétales sahéliennes. Il (elle) sera placé (e) sous la supervision
des Experts de 'APGMV et en étroite collaboration avec la coordination de la Composante régionale du P2-P2RS.

3. Le contrat de consultation aura une durée de 30 jours ouvrables dont 25 jours seront consacrés a la préparation
des supports de formation et du rapport de formation et 5 jours pour la formation proprement dite.

4. Le (a) consultant (e) doit avoir le profil suivant :
Avoir au moins un dipléme de BAC+ 5 dans les domaines des Sciences du Climat, de I'Environnement, du

Changement climatique, en Agronomie ou autre domaine équivalent.
Il (elle) doit en outre répondre aux criteres ci-apres :

. Avoir au moins 10 ans d'expériences dans I'environnement, changement climatique, gestion naturelle,
développement durable, les sciences du climat ;
E Avoir mené au moins trois (3) sessions de formation des adultes sur la séquestration de carbone ;

Avoir une bonne maitrise des logiciels de calcul d'inventaire du GIEC ;
Avoir des connaissances avérées des lignes directrices 2006 du GIEC et la maitrise du calcul des gaz a
effet de serre dans au moins deux (2) secteurs cibles ;




2 Avoir une expérience avérée et une maitrise des outils et méthodes d'évaluation du carbone dans les
formations sahéliennes et par type d'espéce (biomasse aérienne et souterraine et carbone du sol) ;

o Avoir une bonne connaissance des zones d'intervention de la grande muraille verte ou d'autres institutions
intergouvernementales (CEDEAO, CILSS, UEMOA, CCRS).

5. Le Secrétaire Exécutif du CILSS invite & présent les consultants individuels qualifiés a présenter leurs
candidatures en vue de fournir les services décrits ci-dessus. Les consultants individuels intéressés doivent
produire les informations sur leur capacité et expérience démontrant qu'ils sont qualifiés pour la mission.

Les dossiers de manifestation d’intéréts ou de candidature des Consultants devront comporter les
documents suivants :

e Une lettre de manifestation d'intérét adressée au Secrétaire Exécutif du CILSS et portant en objet le titre
du poste et les références de I'avis & manifestation d'intérét ;

e Un cumiculum vitae (CV) récent, daté et signé, comportant les informations sur leurs formations
académiques, expériences, compétences et capacités démontrant qu'ils sont qualifiés pour la mission ;

e Les copies du diplome, des attestations de travail et des attestations de formation justifiant les
qualifications générales du consultant pertinentes pour la mission.

6. Les critéres d'éligibilité, 'établissement de la liste restreinte et la procédure de sélection seront conformes au
Cadre de passation des marchés des opérations financées par le Groupe de la Banque, édition d'octobre 2015,
qui est disponible sur le site web de la Banque a 'adresse : http://www.afdb.org.

Il est & noter que I'intérét manifesté par un candidat n'implique aucune obligation pour le client de le retenir sur la
liste restreinte.

La sélection sera conduite suivant la méthode de sélection de consultant individuel, notamment par la
comparaison d’au moins trois (3) CV sur la base d’une liste restreinte de consultants qualifiés établie a
I'issue de 'examen des manifestations d’intéréts.

La sélection sera effectuée en deux (2) étapes successives :

o La phase d'établissement d'une liste restreinte d'au moins trois (3) candidats qualifies pour la mission,
c'est & dire répondant aux exigences de diplome et d'expériences requises au niveau du profil du
Consultant ;

e La phase d'évaluation et de comparaison des CV des consultants de la liste restreinte afin de retenir le
candidat le plus qualifié et le plus apte pour la mission.

L'évaluation des CV des candidats qualifiés retenus sur la liste restreinte sera effectuée sur la base des critéres et
du baréme de notation ci-apres :

Criteres d’évaluation

points
| - Qualifications Générales 30
Diplome
= Dipléme BAC+5 en climatologie, météorologie, sciences de 'environnement, géosciences, ou tout 10

autre domaine pertinent lié aux sciences du climat = 10 points
Dipléme inférieur a 5 ans ou non approprié= Disqualifié

Expérience générale

Moins de 10 ans d'expériences : 0 point

Expérience d'au moins 10 ans d'expériences dans I'environnement, changement climatique, gestion
naturelle, développement durable, les sciences du climat 20
Dix (10) ans d'expérience : 15 points

Plus de 10 ans d'expérience : 0,50 point supplémentaire par année d'expérience dans la limite de b5
points

Nombre
maximum de




Critéres d’évaluation Nombre

maximum de
points
Il - Adéquation pour la mission 70
Avoir mené au moins trois (3) sessions de formation des adultes sur la séquestration de carbone
- Moins de 3 missions : 0 point 55

3 missions de formations des adultes sur la séquestration de carbone : 40 points
Plus de trois (3) formations : 5 points supplémentaires par formation dans la limite de 15 points

Maitrise des logiciels de calcul d'inventaire du GIEC (Logiciel d'inventaire du GIEC, modéle DPO,
GPG-UTCATF, ALU, Exact9.2...) 10

2 points par maitrise de logiciel de calcul d’inventaire dans la limite de 10 points

Maitrise du calcul des gaz a effet de serre dans au moins 2 secteurs cibles dans le guide du GIEC 2016
et connaissance des lignes directrices 2006

1 point pour le calcul

1 point pour les lignes directrices

Expérience avérée et une maitrise des méthodes d'évaluation du carbone dans les formations sahéliennes
et par type d'espéce (biomasse aérienne, souterraine et carbone du sol) ;

Maitrise des méthodes d'évaluation du carbone de biomasse aérienne par type d'espece : 1 point 3
Maitrise des méthodes d'évaluation du carbone de biomasse souterraine par type d'espéce : 1 point
Maitrise des méthodes d'évaluation du carbone de sol: 1 point

Total

100

En cas d'égalité, le nombre de formation des adulfes sur la séquestration de carbone réalisées par les consultants
seront utilisés pour départager les consultants classés ex aequo.

Les consultants intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires y compris les termes de référence a
l'adresse mentionnée ci-dessous aux heures d'ouverture de bureaux suivantes : Secrétariat Exécutif du Comité
permanent Inter-états de Lutte contre la Sécheresse dans le Sahel (CILSS) 2754, Boulevard Mouammar
Kadhafi, 03 BP 7049

Ouagadougou 03, Burkina Faso, immeuble CILSS sis a Ouaga 2000, batiment annexe, porte n°505, de 8 a
16 heures.

Les expressions d'intéréts rédigees en Iangue frang ?%leent étre déposées ou envoyées a l'adresse
mentionnée ci-dessous au plus tard le...... 5. K.... a,m .......... a 10 heures GMT et porter expressément la
mention « Sélection d'un Consultant lndwaduel pour la formation des experts en suivi évaluation (S&E) sur
la séquestration de carbone »

A I'attention : Dr Abdoulaye Mohamadou, Secrétaire Exécutif du Comité permanent Inter-états de Lutte contre la
Sécheresse dans le Sahel (CILSS)

2754, Boulevard Mouammar Kadhafi, immeuble CILSS sis a Ouaga 2000, Rez-de Chaussée, porte n°114

03 BP 7049 Ouagadougou 03, Burkina Faso

Tél : 00226 25 49 96 00

A : frederic.conseiga@cilss.int

Copie & : m.sanou@apgmv.org ; geraldine.gnankambary@cilss.int et hinsa.adamou@cilss.int




